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Krefeld — unbefristet

Das Unternehmen

RHEINHAFENE
I < REFELD

Mit einem Gesamtvolumen aus Schiffs- und Eisenbahnumschlagsleistung von rd. 5,5 Millionen Tonnen pro Jahr ist
der Rheinhafen Krefeld der viertgréf3te 6ffentliche Binnenhafen in NRW. Die Méglichkeiten des Rheinhafen Krefeld
werden seit 2008 mit dem strategischen Partner Neuss Disseldorfer Hafen konsequent weiterentwickelt.

Unsere Werkstatt erbringt stationdre und mobile Dienstleistungen und Reparaturen in der korrektiven und praven-
tiven Instandhaltung an Lokomotiven und Giterwagen. Unsere drei Werkstattgleise mit jeweils 42 m Nutzungs-
lange und Abstellkapazitaten fiir Schienenfahrzeuge stehen fiir Instandsetzungsarbeiten im Lok- und Waggonbereich
zur Verfligung. Werden Sie Teil unseres leistungsstarken Teams!

Ihre Aufgaben

v Uberpriifung des Instandhaltungszustandes
von Schienenfahrzeugen des Giterverkehrs

v Durchfihrung von qualifizierten technischen
Instandsetzungsarbeiten gemaR der giltigen In-
standhaltungsrichtlinien (an mechanischen, pneu-
matischen und elektrischen Komponenten)

v Selbststandige Durchfliihrung von Priif- & Messta-
tigkeiten und Fehlersuche sowie deren Beseiti-
gung

v Durchfuhrung von Revisions- und Fristarbeiten
(Teilaufgaben in Zusammenarbeit mit einer Werk-
statt)

Ihr Profil

v Abgeschlossene Berufsausbildung als Lokschlos-
ser bzw. gleichwertige Ausbildung (z.B. Mechatro-
niker, KFZ-Nutzfahrzeugschlosser, 0.4.)

v Qualifizierungen fur Pruf- & Instandhaltungsar-
beiten (z.B. Bremse, Elektronik, etc.)

v Kenntnisse im Bereich der Schienenfahrzeugin-
standsetzung (idealerweise fiir Diesel-Baureihen
wie z.B. G1000, G1206)

v Hohes MaR an Einsatzbereitschaft, gutes Auffas-
sungsvermégen sowie gute Kommunikationsféa-
higkeiten

v" Fahrerlaubnis Klasse B

Wir bieten lhnen

v

v

v

ANEANERN

v

30 Tage Urlaub sowie zusatzlich 24 Stunden zur
freien Verfigung

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit
(39-Stunden-Woche)

Alle Vorziige des TVOD wie Jahressonderzahlung,
Sonderurlaub etc.

Eingruppierung in EG 7 TV6D VKA, nebst eventuellen
Zulagen

Zusatzliche leistungsorientierte Bezahlung (LOB)
Betriebliche Altersvorsorge (arbeitgeberfinanziert)
Betriebliches Gesundheitsmanagement (JobRad,
Workshops, Fitness-Pausen und vieles mehr)

Eine spannende und abwechslungsreiche Arbeit in ei-
nem dynamischen und motivierten Team
Schulungen & Weiterbildungen innerhalb und au-
Rerhalb des Unternehmens

Social Events wie Happy Hour, Sommerfest und
Weihnachtsfeier

Ihre Bewerbung

Schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Hafen Krefeld GmbH & Co. KG
Stabsdienst Recht und Personal

Frau Carina Stral3burger

Kreuzweg 64, 47809 Krefeld

Tel.: +49 (0) 2151 / 4927 - 13

Mail: bewerbung@rheinhafen-krefeld.de
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